
Abschluss-Workshop des SI LEaR Mentoring-Programms - Soroptimist 
International  
13.–14. März 2026 in Kloster Haydau 
 
Am Wochenende vom 13. bis 14. März 2026 fand der feierliche Abschluss-Workshop 
des diesjährigen Mentoring-Programms von SI LEaR e.V. statt. Der Workshop markierte 
das Ende einer einjährigen Tandemarbeit, die im März 2025 mit 15 Tandems gestartet 
war – jeweils bestehend aus einer Mentee und einer Mentorin. 
 
Ein Jahr voller Entwicklung 
Über das Jahr verteilt haben vier Workshops die Tandems begleitet. Im Fokus standen 
die individuellen Ziele und Herausforderungen der Mentees, die von beruflicher 
Neuausrichtung über neue Führungsrollen bis hin zu persönlichen Veränderungen 
wie die Geburt einer kleinen Tochter reichten. Der Abschluss-Workshop bot nun den 
Raum, um zurückzublicken und Bilanz zu ziehen. 
 
Berichte aus zwei Perspektiven 
Herzstück der Veranstaltung waren die Erfahrungsberichte der fünfzehn Tandems. Die 
Mentees teilten offen, wie sie die Zusammenarbeit erlebt haben, welchen Weg sie im 
vergangenen Jahr gegangen sind und ob sie ihre gesetzten Ziele erreicht haben. 
Besonders bewegend waren die Schilderungen, wie unvorhergesehene Veränderungen 
gemeistert wurden und welche Rolle die Mentorin dabei gespielt hat. 
 
Auch die Mentorinnen kamen zu Wort und reflektierten aus ihrer Sicht die Entwicklung 
ihrer Mentee. Die gegenseitige Wertschätzung und das Vertrauen, das in dieser Zeit 
gewachsen ist, waren in allen Beiträgen deutlich spürbar. 
 
Feierlicher Abschluss 
Den Samstagabend rundete eine festliche Abendveranstaltung ab, die dem Austausch 
in lockerer Atmosphäre und dem gemeinsamen Feiern der erreichten Meilensteine 
diente. Abgerundet wurde das Programm durch weitere Workshops, die den 
Teilnehmenden Impulse für die Zeit nach dem Mentoring gaben. 
 
Fazit 
Die Abschlussveranstaltung war mehr als ein Rückblick. Sie war ein sichtbares Zeugnis 
dafür, wie wirksam Mentoring sein kann, wenn es auf Vertrauen, Offenheit und 
kontinuierliche Begleitung baut. Die 15 Tandems gehen mit neuen Erfahrungen, 
gestärkten Kompetenzen und oft auch mit veränderten Lebensplänen in die Zukunft – 
und das ist genau das, was „Sorptimisten International“ ausmacht.  
 
Team Mentoring und der Vorstand von SI LEaR e. V.  
Sybille Sladek  
 
Hier noch ein weiteres Zitat von Ricarda, Mentee:  
"Meine Highlights aus dem Mentoringprogramm lassen sich nicht auf einen Punkt 
reduzieren. Besonders wertvoll waren für mich jedes einzelne 1:1 Mentoring, die 
wertvolle Zusammenarbeit sowie die inspirierenden Vorträge und Network-
Möglichkeiten. Insgesamt ein tolles Programm, dass ich nur empfehlen kann." 


